
 
 
 

Offre de poste : Directrice/Directeur pédagogique 

 

Présentation de l’Alliance  

Depuis 57 ans, l’Alliance Colombo-Française de Carthagène des Indes offre des cours de 
français langue étrangère du niveau A1 au C1 en interne, au sein même de l'Alliance, et 
travaille en externe avec un réseau d’établissements scolaires de la ville (collèges de la REF 
– Red para la Excelencia de la Enseñanza del Francés –, universités, etc.). 

L’Alliance propose des cours du lundi au samedi, dans ses locaux, en présentiel et en ligne. 
Le public est varié et de tous âges (enfants, adolescents, adultes). Il existe également une 
offre de cours particuliers à la carte. 

L'Alliance Colombo-Française de Carthagène des Indes est par ailleurs centre d'examen 
DELF/DALF et TCF. 

En plus d’être un centre de langue, l’Alliance Colombo-Française de Carthagène des Indes 
est également un centre culturel qui cherche à renforcer sa présence dans le contexte local. 
Elle offre une programmation culturelle diversifiée, soutient les artistes locaux émergents et 
encourage les échanges culturels ainsi que le partage des cultures françaises et 
francophones. 

Située sur la côte caraïbe de la Colombie, Carthagène des Indes est une ville au patrimoine 
historique exceptionnel, classée au patrimoine mondial de l’UNESCO. Centre touristique et 
culturel majeur du pays, elle bénéficie d’un dynamisme économique croissant, 
d’infrastructures modernes et d’un fort rayonnement régional. 

Carthagène offre un cadre de vie alliant climat tropical, richesse culturelle et vie en bord de 
mer. La ville dispose également d’une communauté internationale active, d’activités 
culturelles et de loisirs variées, ainsi que d’un accès aux principales villes du pays. 

 

Description des missions 

Le(la) Directeur(trice) pédagogique garantit la qualité, la cohérence et le développement de 
l’offre académique. Il(elle) supervise l’équipe enseignante, assure le bon fonctionnement des 
cours et des examens, et contribue activement à l’excellence pédagogique et au 
développement stratégique de l’institution. 

 



Les tâches incluent : 

●​ Gestion de l’offre académique 
Planifier, organiser et développer les cours selon les besoins. 
Définir les contenus, progressions et évaluations pédagogiques. 
Élaborer le calendrier et les projections annuelles. 
Assurer un minimum de 10 heures d’enseignement hebdomadaire. 
 

●​ Coordination pédagogique 
Superviser la planification des cours, enseignants et salles.                                                  
Assurer le suivi pédagogique (gestion de la plateforme Arc-en-Ciel)                                                     
Garantir le bon fonctionnement du système pédagogique. 
 

●​ Gestion des examens DELF / DALF 
Organiser et superviser les sessions d’examen. 
Coordonner les examinateurs et garantir le respect des protocoles. 
Gérer les inscriptions, résultats et archivage. 

●​ Management de l’équipe pédagogique 
Encadrer, accompagner et évaluer les enseignants. 
Identifier les besoins en formation et organiser des réunions pédagogiques. 
Participer au recrutement et au suivi des stagiaires. 
 

●​ Accompagnement des étudiants et partenaires 
Orienter les étudiants et assurer leur suivi pédagogique. 
Participer au développement et au suivi des partenariats académiques. 
 

●​ Système de gestion de la qualité (normes) 
Piloter le process gestion pédagogique  
Assurer la conformité aux exigences qualité et aux audits. 
Participer à l’amélioration continue  

 

Profil du candidat 
 
Compétences exigées 
 

●​ Être titulaire d'un diplôme en langues étrangères ou domaine connexe. 
●​ Examinateur-correcteur DELF / DALF. 
●​ Minimum 2 ans d’expérience en coordination pédagogique ou poste similaire. 
●​ Espagnol et français courants 
●​ Leadership et management d’équipe 
●​ Organisation et planification 
●​ Communication et travail en équipe 
●​ Sens des responsabilités 
●​ Orientation résultats et qualité 
●​ Capacité d’analyse et de résolution de problèmes 



Compétences appréciées 

●​ Expérience dans le réseau Alliances Françaises 
●​ Connaissances approfondies des manuels de FLE et création de contenus 

pédagogiques 

 

Contrat 

Type de contrat : Contrat à durée déterminée (CDD) de droit local colombien.                 

Pour toute précision relative aux conditions matérielles et financières, il convient de 
contacter directement l’Alliance Française concernée. 

 

Comment postuler?  

Envoyer CV et lettre de motivation par email à : 
reclutamiento.cartagena@alianzafrancesa.edu.co 
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